Zarzadzenie Nr 270/V1/2013
Burmistrza Miastka

z dnia 7 lutego 2013 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji zadania

publicznego w zakresie prowadzenia placéwki wsparcia dziennego na terenie Gminy
Miastko w 2013 r.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 19 ustawy zdnia 8 marca 1990 o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zmianami) w zwiazku z art. 190 ust. 1 ustawy
z dnia 9 czerwea 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U, z 2013 r.,
poz. 135, tj.) oraz art. 13 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 22010 r. Nr 234, poz. 1536 pozn. zmianami) oraz
Uchwaty nr 70/V1I/2012 Rady Miejskiej w Miastku z dnia 26 pazdziernika 2012 roku
w sprawie przyjgcia ,Rocznego programu wspolpracy Gminy Miastko z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 o0 wolontariacie na rok 2013”

zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. Ogtasza si¢ otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego pn.
»Prowadzenie placowki wsparcia dziennego w formie opiekuniczej, w tym kot zainteresowan,
swietlic, klubow i ognisk wychowawczych na terenie Gminy Miastko w 2013 r.”.

2. Tres¢ ogloszenia, o ktorym mowa w ust. 1, stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Na realizacj¢ zadania zostana przeznaczone $rodki publiczne w wysokosci 71.250,00 zi
(stownie: siedemdziesiat jeden tysigcy dwiescie piecdziesiat ztotych 00/100).

§3

Ogloszenie zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Miastko, na stronie
internetowej www.miastko.pl oraz w siedzibie Urzedu Miejskiego w Miastku.

§4

Wykonanie zadania powierza si¢ Kierownikowi Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Miastku.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik

do Zarzadzenia nr 270/V1/2013r.
Burmistrza Miastka
z dnia 7 lutego 2013 r,

OGLOSZENIE

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 19 ustawy z dnia 8 marca 1990 o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6ézn. zmianami) w zwiazku z art. 190 ust. 1 ustawy
z dnia 9 czerwea 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2013 r.,
poz. 135, tj.) oraz art. 13 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego 10 wolontariacie (Dz. U. z2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pézn. zmianami) oraz
Uchwaly nr 70/VI/2012 Rady Miejskiej w Miastku z dnia 26 pazdziernika 2012 roku
w sprawie przyjecia ,Rocznego programu wspotpracy Gminy Miastko z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2013

Burmistrz Miastka
oglasza otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego pn.

. Prowadzenie placéwki wsparcia dziennego w formie opiekuriczej, w tym kol zainteresowar,
swietlic, klubow i ognisk wychowawczych na terenie Gminy Miastko w 2013 r.”

I. RODZAJ ZADANIA.

1. Prowadzenie placowki wsparcia dziennego na terenie Gminy Miastko w 2013 .

2. Placowka wsparcia dziennego prowadzona begdzie w formie opiekunczej, w tym kot
zainteresowan, swietlic, klubow i1 ognisk wychowawczych.

3. Oferent zobowigzuje si¢ w szczegdlnosci do prowadzenia placowki zgodnie
z obowiazujacymi przepisami ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
1 pieczy zastgpcze;.

4. Placowka wsparcia dziennego prowadzona w formie opiekunczej zapewnia uczestnikom:

a) pomoc w nauce,

b) opiekg i wychowanie,

¢) organizacje czasu wolnego, zabaw, zaje¢ sportowych oraz rozwdj zainteresowan,

d) dozywianie w formie podwieczorka, ktdrego wartosé bedzie wynosié minimum 2,00 zt na
osobe,

e) odpowiednie wyposazenie w przedmioty i materialy potrzebne do zajeé.

5. Dziatalnos¢ placowki wsparcia dziennego powinna obejmowaé pracg z grupa co najmniej
15 dzieci od 7 do 15 lat wskazanych przez Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Miastku.

6. Okres pracy z dzie¢mi od 15 marca 2013 r. do 31 grudnia 2013 r. od poniedziatku do piatku
w godz. 15:30 do 19:30, z wyjatkiem $wiat i dni ustawowo wolnych od pracy.



Il. WYSOKOSC SRODKOW PUBLICZNYCH PRZEZNACZONYCH
NA REALIZACJE ZADANIA.

1. Kwota przeznaczona na dofinansowanie zadania w roku 2013 wynosi 71.250,00 zt
(stownie: siedemdziesiat jeden tysiecy dwiescie pigédziesigt ztotych 00/100) — miesiecznie
7.500,00 zt x 9,5 miesigca. W latach poprzednich nie realizowano podobnych zadan w ramach
otwartego konkursu ofert.

2. Z dotacji mogg by¢ pokryte jedynie niezbgdne koszty zwigzane bezposrednio z realizacja
zadania.

3. Srodki z dotacji nie moga byé wykorzystane na:

a) budowe 1 zakup nieruchomosci gruntowych, budynkéw, lokali, dzierzawe gruntéw, zadania
inwestycyjne w tym prace remontowo- budowlane,

b) dziatalnoé¢ gospodarcza, polityczng i religijna,

¢) pokrycie deficytu dziatalnosei organizacji,

d) wsteczne finansowanie projektow,

e) utrzymanie biura w czesci niedotyczacej realizowanego zadania,

f) przedsigwzigcia finansowane juz z budzetu gminy lub jego funduszy celowych na
podstawie przepisow szczegdtowych,

g) zobowigzania powstate przed datg zawarcia umowy o udzielenie dotacii,

h) podatki, cta i optaty skarbowe, oplaty leasingowe oraz zobowigzania z tytutu otrzymanych
kredytow, pozyczek, kar i mandatow,

1) zadania i zakupy inwestycyjne oraz wydatki na zakup srodkéw trwatych.

4. Wydatki moga by¢ ponoszone w terminie okreslonym w umowie jako termin realizacji
zadania.

I1I. ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACIJI.

1. Postgpowanie w sprawie przyznania dotacji odbywaé sie bedzie zgodnie z zasadami
okreslonymi w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie ( Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.)

2. Podmiotami uprawnionymi do zlozenia oferty sa organizacje pozarzadowe oraz podmioty
okreslone w art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego
1 wolontariacie (Dz. U. z2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.).

3. Ofertg realizacji zadania nalezy zlozy¢ na druku, ktérego wzor ustalono w zalaczniku do
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie
wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania
publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6 poz. 25).
4. Realizacja zadania nastapi w formie powierzenia realizacji zadania.

5. Dotacja zostanie przyznana na podstawie wybranej oferty i zawartej umowy wraz
z obowiazkiem rozliczenia sie po zrealizowaniu zadania.

6. Burmistrz Miastka zastrzega sobie prawo do:

a) przyznawania dotacji w kwocie nizszej niz planowana,

b) wskazanie przeznaczenia dotacji na pokrycie kosztéw w innej kwocie badz innych niz
zaproponowane przez wnioskodawce w kosztorysie.

Uwzgledniajgc powyzsze zmiany oferent zobowiazany jest odpowiednio do zmiany zakresu
rzeczowego 1 finansowego realizowanego zadania. Odstapienie od spetnienia warunkow
wyznaczonych przez Burmistrza Miastka skutkuje rezygnacja z przyznanej dotacji.

7. Ztozenie oferty nie jest rtOwnoznaczne z przyznaniem dotacji.

8. Burmistrz Miastka uniewazni konkurs w przypadku gdy nie zostanie ztozona zadna oferta
badZ zadna ze ztozonych ofert nie spetni wymogdw zawartych w ogloszeniu o konkursie.



9. Informacja o uniewaznieniu otwartego konkursu ofert zostanie ogtoszona:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej,

b) na stronie internetowej Gminy Miastko: www.miastko.pl,

¢) na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Miastku.

10. Uruchomienie $rodkow finansowych na realizacj¢ zadania publicznego nastapi na
podstawie umowy zawartej pomigdzy Gming Miastko a podmiotem, ktérego oferta zostata
wybrana, ktéra okresli rowniez szczegdtowe 1 ostateczne warunki realizacji, finansowania
i rozliczania zadania.

IV. TERMINY I WARUNKI REALIZACJI ZADANIA.

1. Zadania muszg by¢ realizowane w okresie od dnia 15 marca 2013 r. do dnia 31 grudnia
2013 roku.

2. Warunki realizacji zadania okresla umowa.

3. Oferent zobowigzany jest kazdorazowo do pisemnego powiadamiania zlecajacego
o wszystkich planowanych zmianach podczas realizacji zadania.

4. Zadanie winno by¢ realizowane z nalezytg starannoscia, zgodnie z zawarta umowa oraz
obowiazujacymi standardami i przepisami prawa.

5. Kadra zatrudniona do placéwek wsparcia dziennego musi posiada¢ kwalifikacje zgodnie
z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

6. SzczegOlowe zadania oraz organizacj¢ dzialania placéwki wsparcia dziennego, w tym
rodzaj dokumentacji dotyczacej dziecka oraz sposob jej prowadzenia, okresla regulamin
organizacyjny placowki wsparcia dziennego opracowany przez kierownika tej placowki.

7. Pobyt dziecka w placéwce jest nieodptatny.

8. Podmiot wyloniony w konkursie zobowigzany jest do prowadzenia wyodrgbnione;
dokumentacji finansowo-ksiggowej i ewidencji ksiegowej zadania publicznego.

9. Sprawozdanie koncowe z wykonania zadania publicznego okreslonego w umowie nalezy
sporzadzi¢ w terminie 30 dni po zakonczeniu realizacji zadania.

10. Sprawozdanie musi by¢ zgodne z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego,
ramowego Wwzoru umowy o Wwykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6 poz. 25).

11. Do sprawozdania zataczyé nalezy:

a) spis wszystkich dokumentow finansowych (faktur/rachunkéw) dotyczacych realizacji
calosei zadania publicznego,

b) kserokopie wszystkich dokumentéw finansowych zwigzanych z realizacja zadania zgodnie
z kosztorysem w ofercie wraz z potwierdzeniem przekazania srodkow finansowych na
poszczegolne wydatki (wyciagi bankowe, potwierdzenia przelewu), z wyjatkiem dokumentow
finansowych opatrzonych adnotacjg ,.zaptacono gotéwka” — ulozonych chronologicznie
zgodnie ze spisem w sprawozdaniu,

¢) kazdy z dokumentéw finansowych powinien zawiera¢ sporzadzony w sposdb trwaly opis
zawierajacy informacje: z jakich srodkéw finansowych zostata pokryta wydatkowana kwota,
jakie bylo przeznaczenie zakupionych towaréw, ustug lub innego rodzaju optacone naleznosci
oraz pieczg¢ organizacji i podpisy 0s6b upowaznionych,

d) inng dokumentacje zwigzang z realizacja zadania.



V. WARUNKI I TERMIN SKEADANIA OFERT.

1. Oferty nalezy sklada¢ wylacznie na drukach, ktorych wzoér okresla zalacznik nr 1 do
rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie
wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania
publicznego 1 wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6 poz. 25).
2. Wymagane dokumenty:

a) prawidlowo 1 kompletnie wypelniony formularz oferty w formie papierowej
i elektronicznej (ptyta CD lub DVD),

b) kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego, wlasciwego rejestru
lub ewidencji, potwierdzajacy status prawny oferenta i umocowanie oséb upowazniajgce do
jego reprezentacji (odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym,
niezaleznie od tego, kiedy zostal wydany),

c) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw skladajacych oferte
wspolng niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wlasciwego rejestru -
dokument potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta,

d) informacja podpisana przez upowaznione osoby o aktualnym skladzie zarzadu (zgodna
z zapisami statutu) wraz z zalaczona stosowna uchwala z wyboru oraz z wskazaniem oséb
upowaznionych do jego reprezentowania (sktadania o§wiadczen woli i zaciagania zobowiazan
finansowych) — jezeli sktad zarzadu i umocowania 0séb nie wynikajg z przedstawionej
dokumentacji, okreslonej wpkt bic,

e) statut.

3. Ztozona oferta powinna zawierac rowniez:

a) wykaz imienny kadry wraz z ich kwalifikacjami i do§wiadczeniem,

b) szkic planu pracy Swietlicy: dzienny, tygodniowy, obejmujacy caty okres prowadzenia
swietlicy,

¢) grafik pracy zespolu,

d) proponowane formy i metody pracy z dzieé¢mi,

e) przewidywane formy wspdlpracy z rodzicami lub opiekunami dziecka,

f) propozycje dotyczace dozywiania dzieci w postaci podwieczorka,

g) regulamin organizacyjny placéwki wsparcia dziennego,

h) informacje o miejscu, budynku, w ktorym bedzie prowadzona placowka wsparcia
dziennego.

4. Oferty nalezy sklada¢ w sekretariacie Urzedu Miejskiego w Miastku, ul. Grunwaldzka 1,
77-200 Miastko do pigtku 1 marca 2013 r. do godz. 15:00 w zamknigtych kopertach,
opatrzonych adnotacjg ,Konkurs na prowadzenie placéwki wsparcia dziennego - 2013”
lub przesta¢ za posrednictwem poczty na ww. adres, przy czym o zachowaniu terminu
decyduje data wplywu oferty do Urzedu.

5. Oferty nieprawidlowo wypelnione, niepodpisane, niezgodne z obowigzujacym wzorem
oraz ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

VI. TRYB I KRYTERIA STOSOWANE PRZY DOKONYWANIU WYBORU
OFERTY ORAZ TERMIN DOKONANIA WYBORU OFERTY.

1. Burmistrz Miasta w drodze zarzadzenia powota Komisj¢ Konkursowa, jako organ doradczy
i opiniotwérczy, kiorej zadaniem bedzie weryfikacja i opiniowanie, w sposéb niewiazacy
organ administracji, ofert ztozonych na realizacj¢ zadania. Komisja Konkursowa przedtozy
Burmistrzowi Miastka protokol zawierajacy propozycje oferty przewidzianej do realizacji
wraz z wysokoscia srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadania.

2. W sktad Komisji Konkursowej wchodzi¢ beda:



a) przedstawiciele organu wykonawczego Gminy Miastko,

b) osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
ustawy, z wylaczeniem osob wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy bioracych udzial w konkursie.

3. Komisja Konkursowa moze dziala¢ bez udzialu oséb wskazanych przez organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy w przypadku zaistnienia
okoliczno$ci wskazanych w art. 15 ust. 2da ustawy.

4. Na pierwszym posiedzeniu Komisja Konkursowa wybierze sposrod —siebie
przewodniczacego 1 wiceprzewodniczacego, ktorzy organizuja prace Komisji.

5. Komisja Konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknietych.

6. W ocenie oferty ztozonej w konkursie nie mogg uczestniczy¢ osoby powigzane
z podmiotem skladajacym ofertg, co do ktérych moga istnie¢ zastrzezenia odnosnie
zachowania bezstronnosci.

7. W pracach Komisji Konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradezym, osoby
posiadajace specjalistyczna wiedzg, w dziedzinie obejmujgcej zakres zadania publicznego,
ktorego dotyczy konkurs,

8. Komisja Konkursowa moze z inicjatywy oferenta dopuscié do prezentacji zlozonej oferty,
a takze prosi¢ o przedstawienie dodatkowych wyjasnien, informacji oraz dokumentow
dotyczacych oferty.

9. Komisja Konkursowa podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, zwykla
wigkszoscig glosow, w obecnosci co najmniej polowy czlonkéow przy udziale
przewodniczacego badZz wiceprzewodniczacego.

10. Rozpatrzenie ofert nastapi w oparciu o art. 15 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie oraz nastgpujgce kryteria:

a) kompletnos¢ i poprawno$é ztozonej oferty,

b) zgodno$é oferty z zapisami ustawy, programu i konkursu,

¢) merytoryczne (mozliwos¢ realizacji zadania publicznego, nowatorstwo, spoleczne
uzasadnienie, znaczenie zadania dla gminy i jej mieszkancow),

d) finansowe (kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego),

e) zasigg oraz dostgpnosé dla mieszkancoéw gminy,

f) proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0sob bioracych udziat w realizacji
zadania publicznego,

g) analiza i1 ocena realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji
pozarzadowej lub  podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3, ktére w latach poprzednich
realizowaty zlecone zadania publiczne, biorge pod uwage rzetelno$¢ i terminowosé oraz
sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel $rodkdw.

11. Komisja moze w uzasadnionych przypadkach dopuscié do uzupelnienia oferty
W Wyznaczonym terminie.

12. Ostatecznego wyboru oferty przeznaczonej do realizacji oraz wysokos$¢ $rodkow
finansowych dokona Burmistrz Miastka w terminie 14 dni od dnia otrzymania protokolu
z propozycja Komisji Konkursowe;.

13. Wyniki konkursu zostana ogtoszone w terminie 7 dni od dokonania wyboru przez
Burmistrza Miastka:

a) w Biuletynie Informacji Publiczne;j,

b) na stronie internetowej Gminy Miastko: www.miastko.pl,

c) na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Miastku.

14. Po ogloszeniu wynikow otwartego konkursu ofert nastapi podpisanie umowy z wybrana
organizacjq pozarzadowa lub podmiotem wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy.



VIL. INFORMACJE DODATKOWE

1. Burmistrz sprawuje kontrol¢ merytoryczng i finansowa nad realizacja zadania publicznego
przez podmiot wybrany w konkursie poprzez:

a) egzekwowanie przestrzegania postanowiefnl zawartych w ustawie o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie, umowach oraz ,Rocznym programie wspoipracy
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy”,

b) analize 1 oceng przedkladanych rozliczen 1 sprawozdan,

¢) oceng efektywnosct, rzetelnosei i jakoSci wykonania zadania,

d) ocene dotyczacq wlasciwego ujmowania w dzialaniach informacyjno-promocyjnych
informacji o sfinansowaniu realizacji zadania publicznego przez Gmine Miastko,

e) egzekwowanie od organizacji wyjasnien, zwrotu niewykorzystanych srodkéw badz wykorzystanych
niezgodnie z umowa,

2. Burmistrz do przeprowadzenia kontroli moze upowazni¢ pracownikéw Urzedu Miejskiego
w Miastku badz pracownikéw jednostki organizacyjnej Gminy Miastko.

3. Burmistrz Miastka zastrzega sobie prawo do odmowy przyznania dotacji i podpisania umowy,
w przypadku stwierdzenia, ze podmiot lub jego reprezentanci utracg zdolnos$¢ do czynnosci prawnych,
zostang ujawnione nieznane wcze$niej okolicznosci podwazajace wiarygodnos¢é merytoryczna
i finansowg oferenta.

UWAGA:

Wszystkie niezbedne dokumenty znajduja sie na stronmie internetowej Urzedu Miejskiego
w Miastku www.miastko.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz dostepne sa w Miejsko-
Gminnym O$rodku Pomocy Spolecznej w Miastku, ul. Konopnickiej 12, 77-200 Miastko, gdzie
informacji udziela Andrzej Tyl - Kierownik MGOPS, Tel. 0-59 857-27-86, e-mail:
mgops_miastko@vp.pl.



